高翔（个人）作风问题整改台账
	问题类别
	序号
	主要问题
	解决措施
	完成时限
	备注

	政治上不过硬、履行主体责任不到位、压力层层递减问题
	1
	监督管理不严，对规章制度的落实抓的还不够。
	以改进开展“转变作风改善发展环境建设年”活动为契机，深入学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想和党的十九大精神，以党性强作风，以作风促发展。严守学校各项规定和管理办法，强化规章制度的监督落实、在贯彻上不偏向、不越轨、不出格。
	立即整改，
长期坚持
	

	能力不足、视野不宽、办法不多问题
	1
	对工作目标站位不高，理解不够全面
	自觉把高标准履职尽责作为基本要求，改革创新，提升大局意识，增强执行力。
	立即整改，
长期坚持
	

	履职担当不够、敷衍塞责、推诿扯皮、官僚主义问题
	1
	工作方法单一，动脑经不够
	贴近群众,不断创新,不拘形式,务求实效
	立即整改，
长期坚持
	

	
	2
	工作处理过程有简单化、公式化倾向
	细化工作步骤，求真务实，多角度考虑问题
	立即整改，
长期坚持
	

	热衷于搞形式、走过场、不求实效问题
	1
	“放管服”的措施衔接不到位问题
	进一步完善科研管理工作管理制度，优化事务处理程序。
	立即整改，
长期坚持
	

	创新不足、效率低下、纪律松懈、服务不到位问题
	1
	工作创新意识不强，协调能力不强
	要进一步解放思想、务实创新，增强实效。坚持实事求是、与时俱进。善于从政治、全局的高度认识事物，不断完善和提高自己，在科学发展观的指导下，通过实现学习方式、工作理念、工作手段和工作机制的创新，不断总结和完善工作经验。
	立即整改，
长期坚持
	


